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Mettre I'enfant au coeur de nos politiques publiques, c'est le sens
de notre projet éducatif a Tournefeuille. Avec les services de la
Ville, nous avons a coeur de poursuivre notre politique éducative
volontariste pour favoriser le bien-étre et |'épanouissement des
jeunes tournefeuillais et de leurs familles.

Accompagner les familles dans la parentalité, favoriser
['éducation artistigue, développer la pratiqgue sportive, proposer
un accompagnement spécifigue aux enfants qui en ont
besoin...notre feuille de route est ambitieuse et assumeée pour
répondre aux attentes et aux besoins des enfants, des jeunes et
de leurs familles.

Avec nos partenaires -lI'Etat, le Conseil départemental de la
Haute-GCaronne, la Caisse d'allocations familiales- et I'ensemble
de la communauté éducative, nous avons travaillé dans ce sens a
['élaboration de cette nouvelle Convention Territoriale Globale
et de ce nouveau Projet Educatif Territorial. La rédaction de ces
deux plans d'action a notamment été |l'occasion de procéder a
une nouvelle évaluation de nos politigues publigues. C'est a
présent l'occasion de réaffirmer nos valeurs et notre attachement
a l'indispensable coopération des membres de la communauté
éducative au service de la réussite de nos enfants.

Autant de détermination et d'ambitions constantes de la Ville de
Tournefeuille pour permettre a chaque enfant, a chaque jeune,
de s'épanouir et de s'émanciper.



LA VILLE DE TOURNEFEUILLE EN CHIFFRES - INSEE 2020

POPULATION : 28 763
DENSITE DE POPULATION : 1 547,4 HAB/KM?2
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NOMBRE DE MENAGES : 12 749
COUPLES AVEC ENFANTS : 3 545 SOIT 28,7%
FAMILLES MONOPARENTALES : 1 153 SOIT 9,3%

POPULATION DE 15 ANS A 64 ANS : 17 955
DONT ACTIFS AVEC UN EMPLOI : 71,2%
PERSONNES EN SITUATION DE CHOMAGE : 7,3%
RETRAITES : 5,9 %

ELEVES ET ETUDIANTS : 10,2%
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N 6 GROUPES SCOLAIRES
287 PLACES AGREEES

DANS LES 4 STRUCTURES MUNICIPALES
(193 PLACES)
ET
LES 4 ETABLISSEMENTS ASSOCIATIFS
(94 PLACES)

+ DES EQUIPEMENTS CULTURELS
RECONNUS

+ DES EQUIPEMENTS SPORTIFS
SPORTIFS DE PROXIMITE
1 PISCINE INTERCOMMUNALE
5 GYMNASES DONT 2 UTILISES
PAR LES COLLEGES
2 PLATEAUX D'EPS
2 CITY PARC

+ DES ASSISTANTES MATERNELLES
INDEPENDANTES
DISPOSANT DE PLUS DE 400 PLACES






CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE

Cette Convention a pour objectif de coordonner les actions de I’ensemble des acteurs du

territoire -Ville de Tournefeuille, Caisse d'allocations familiales et Conseil départemental de la
Haute-Garonne- pour offrir des services de meilleure qualité et plus adaptés aux besoins des
familles de Tournefeuille. La Convention porte sur la petite enfance, I'enfance-jeunesse, la
parentalité, la culture et les sports, l'insertion, le handicap et I'accés aux droits.

Ville de Tournefeuille

Troisiéme Ville du département, Tournefeuille est une Ville active et solidaire
située dans la métropole toulousaine. La Ville a ainsi su attirer de nouveaux
habitants notamment des jeunes couples, grace a une dynamique culturelle
et sportive reconnue.Tournefeuille veille néanmoins a préserver son cadre
de vie. Outre la transition écologique,la petite enfance, I'enfance et la
jeunesse constituent des priorités pour I'équipe municipale: la Ville

consacre d'ailleurs des moyens importants aux groupes scolaires pour
permettre aux écoliers et aux personnels des écoles de travailler dans les
meilleures conditions possibles. Les Tournefeuillais bénéficient aussi d'un
accueil et d'un accompagnement de proximité de qualité dans le cadre
des politiques sociales (CCAS, Maisons de quartier, service Prévention).
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de la Haute-Garonne _|avec vous!

La principale compétence du Conseil départemental est I’action sociale.

Agir pour les solidarités. Solidarité envers les familles, les personnes
fragiles ou encore les plus démunis... chaque jour, le Conseil départemental
de la Haute-Garonne s’attache a proposer un accompagnement personnalisé
a tous les Haut-Garonnais en tenant compte de leurs réalités, de leurs
besoins et du territoire ou ils résident.



LES INTERVENTIONS DE LA CAF
ET DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE HAUTE-GARONNE
SUR LE TERRITOIRE DE TOURNEFEUILLE
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Caisse d'allocations familiales de la Haute-Garonne

La Caf est en charge du versement des prestations légales et familiales
(prestations familiales, aides au logement, prime d'activité, RSA, allocation aux
adultes handicapés). La commune de Tournefeuille compte 5 560 allocataires.

La Caisse d'allocations familiales verse également des aides aux temps libres: en
2021, 16 259€ ont été versés au titre de la Convention vacances loisirs (Cvl) aux
gestionnaires d'Accueil de loisirs sans hébergement. La Caf participe également a
diverses opérations telles que |'Opération 1er départ en vacances, les aides de
formation au Bafa et les séjours sociaux familiaux.

Pour le financement de la Ville de Tournefeuille, la Caf31 a versé au titre de
['année 2021 |le montant de 4 200 388%€.

Conseil départemental de la Haute-Garonne

Le Conseil départemental de la Haute-Garonne est présent sur le territoire de
Tournefeuille au travers de la Maison des Solidarités qui est situé 6, rue Georges
Sand. Une équipe pluridisciplinaire accueille et renseigne le public tournefeuillais
du lundi au vendredi de 8h30 a 12h et de 13h30 a 17h.

Une équipe de 4 assistantes sociales renseigne le public sur les problématiques
suivantes : l'accés aux droits, I'aide a la gestion du budget, l'accés a
I'"hébergement d'urgence et d'insertion, lI'accés et le maintien dans le logement,
I'insertion sociale et professionnelle, le soutien a la parentalité pour les
familles avec des enfants de +6 ans, et l'accompagnement des publics
vulnérables ou victimes de violences.

Une équipe de la Protection Maternelle et Infantile recgoit, quant a elle, les familles
attendant un enfant ou avec des enfants de moins de6 ans.

L'équipe Aide Sociale a I'Enfance intervient auprés des familles et des jeunes
majeurs dans le cadre d'accompagnements éducatifs des jeunes jusqu'a 21 ans.

Une équipe médico-sociale intervient a domicile pour I'évaluation de la perte
d'autonomie et le maintien a domicile des personnes agées ou des personnes en
situation de handicap.



RESULTATS DU DIAGNOSTIC DU TERRITOIRE

La CTG est une démarche stratégique partenariale qui a pour objectif d'élaborer
le projet de territoire pour le maintien et le développement des services aux
familles, avec des actions définies suite a une diagnostic de territoire. du
territoire de Tournefeuille

Le diagnostic a été réalisé par un cabinet indépendant ITHEA a I'été 2021. A
l'issue de ce diagnostic, des champs d'action ont été priorisés et les services de
la Ville de Tournefeuille et des partenaires locaux se sont réunis pour travailler
sur la définition de fiches actions, avant d'étre présentées au Comité de pilotage
de la démarche a I'été dernier. La démarche de cette CTG a été votée au Conseil
municipal de décembre 2022.

UNE POPULATION EN AUGMENTATION
QUI A TENDANCE A VIEILLIR ﬁ

UNE HAUSSE DU NOMBRE DES FAMILLES MONOPARENTALES
ET DU NOMBRE DE FAMILLES EN PRECARITE
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Qﬁwbﬁo UNE OFFRE D'ACCUEIL PETITE ENFANCE SUPERIEURE
1 A LA MOYENNE DEPARTEMENTALE ET NATIONALE

’l : BAISSE DU NOMBRE D'ASSISTANTES MATERNELLES
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DE NOMBREUX DISPOSITIFS DEDIES A LA FAMILLE
ET A LA PARENTALITE

HAUSSE DU NOMBRE D'ENFANTS EN SITUATION DE HANDICAP
L'ESPACE RESSOURCE HANDICAP EST ENCORE TROP PEU
IDENTIFIE.

DE NOMBREUX DISPOSITIFS POUR LA JEUNESSE
MAIS UNE OFFRE ENCORE PEU LISIBLE POUR CE PUBLIC

ﬂ@i “0 DES BESOINS IMPORTANTS EN MATIERE D'ACCES AUX DROITS
W QUI SE SONT RENFORCES AVEC LA CRISE SANITAIRE. DE
NOMBREUSES STRUCTURES ET INSTITUTIONS SONT PRESENTES
A TOURNEFEUILLE AUTOUR DE L'ACCES AUX DROITS.
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LES ACTIONS PRIORITAIRES : ::::::::::::::
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LE MAINTIEN ET LE DEVELOPPEMENT DE L'OFFRE D'ACCUEIL

Poursuite des actions ponctuelles de démocratie locale, de soutien a la
parentalité et d'insertion professionnelle des jeunes

I Développement de lI'offre d'accueil petite enfance, enfance/jeunesse,

animation de la vie sociale et aux séniors

AMELIORATION DE L'ACCES AUX SERVICES ET AUX DROITS

Renforcement de l'action du CCAS dans le domaine du logement social

Création d'outils de communication et d'orientation sur l'accés aux
droits destinés aux publics

»
»

» Edition d'un annuaire des professionnels intervenant dans le champ de
['accés aux droits

RENFORCEMENT DE L'ACCOMPAGNEMENT ET DE
L'INCLUSION DANS TOUS LES SERVICES ET STRUCTURES DE
DROIT COMMUN

Développement de I'offre autour de I'animation de la vie sociale

Promotion et développement de l'accueil des enfants en situation de
handicap

» Mise en place d'un référent santé inclusion pour la petite enfance et
I'enfance/jeunesse

e o o o o

e @ © © © O ® O o o

c 00000000 ¢ o o
c 0o 000000000 0 0 0 o,
c 0000000000000 0 -
0000000000000 - .
0000000000000 0 - -
0000000000000 0 - -



PROJET EDUCATIF TERRITORIAL




PROJET EDUCATIF TERRITORIAL

Le Projet éducation territorial (PEDT) est signé pour une période de 3 ans (2022-2025). Ce
projet est issu d'une démarche de co-construction. Le PEDT 2022-2025 s'appuie également
sur le diagnostic du territoire réalisé par le cabinet ITHEA dans le cadre de la Convention
Territoriale Globale. Suite a ce diagnostic et a des ateliers participatifs qui ont eu lieu au
cours de l'année 2022, 7 axes ont émergé.

Ce nouveau PEDT qui s'inscrit dans une démarche partenariale entre la Ville de
Tournefeuille, la Caf, le Ministére de I'Education nationale et de la jeunesse, I'Agence
nationale du sport et les familles et les jeunes, est une réaffirmation d'une politique
volontariste préexistante et un travail de mise en cohérence des différents temps de la
journée de I’enfant.

Les différents partenaires du PEDT
sur le territoire de Tournefeuille

Ville de

714 Tournefeville
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QUI SONT PARTIES PRENANTES

DE CE PROJET DE TERRITOIRE
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LES AXES PRIORITAIRES i,

DU PEDT 2022-2025 D
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DES PARCOURS EDUCATIFS : CULTURE, SPORT ET
CITOYENNETE

Elargissement des créneaux pour les structures Petite enfance et les accueils de
loisirs enfance-jeunesse a la Médiatheque

Dans le cadre de la préparation des JO 2024, initiation des publics scolaires a des
pratiques sportives diversifiées

DEVELOPPEMENT DURABLE ET TRANSITION ECOLOGIQUE

Reprise des projets autour de la création de jardins partagés dans les écoles, ouverts
aux familles et aux habitants des quartiers durant les vacances

Poursuite et renforcement des actions de sensibilisation des enfants et des jeunes
sur le déréeglement climatique

TRANSITIONS ET PASSERELLES ENTRE LES CYCLES
EDUCATIFS

Création d'un dispositif passerelle innovant pour les enfants (2-3 ans) sans
expérience d'accueil collectif

Renforcement de I'implication des enfants et/ou des jeunes dans les transitions
de cycles scolaires par le biais de tutorat, de témoignages, d'échanges
d'expériences

SANTE, BIEN ETRE, MIXITE ET INCLUSION

Mise en place d'ateliers, d'actions de sensibilisation des enfants, des jeunes sur la
nécessité d'une alimentation saine et équilibrée et d'une activité physique réguliéere

Création d'un poste de "référent santé-inclusion”
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PRISE EN COMPTE DES RYTHMES DES ENFANTS ET DES
JEUNES

Poursuite de la mise en place des ateliers de relaxation dans les différentes structures
enfance/jeunesse

Renforcement des actions de prévention autour de l'usage des écrans

PLACE DES PARENTS, JEUNES ET SENIORS DANS LA
GOUVERNANCE DU PEDT

Intégration des parents et jeunes au sein des comités de pilotage du PEDT

Développement de la représentation des enfants et des jeunes dans les instances
consultatives existantes

ACCOMPAGNEMENT DES ENFANTS DANS LEUR REUSSITE
SCOLAIRE

Poursuite de la prévention des risques de décrochage scolaire des collégiens
notamment, a travers le renforcement des cellules de veille

Renforcement de I'accompagnement des jeunes en situation de décrochage scolaire et
en particulier les jeunes de 16 ans qui sortent du systéme scolaire sans qualification
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