
Informations collectives accès à l’emploi 

et à la formation professionnelle 
КОЛЕКТИВНЕ НАВЧАННЯ. ДОСТУП ДО ЗАЙНЯТОСТІ ТА ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

Fiche demandeur d’emploi :  Запис шукача роботи

A renseigner et envoyer à l’adresse mail générique emploi:   celluleemploiukr@toulouse-metropole.fr
 

Для заповнення та надсилання на загальну електронну адресу для працевлаштування
celluleemploiukr@toulouse-metropole.fr

NOM USUEL :………………………………………………………………  Prénom :……………………………………………
Прізвище................................      Ім'я..........................

          Date de naissance : ……/……/………. Âge : …………      Femme Homme     

       Дата народження..../....../....../...               Вік..........                            Чоловік..........       Жінка..........

Adresse  de domiciliation: ………………………… 
……………………………………………………………

Téléphone : ……………………………………………………

Mail : ………………………………………………………………
Поштова адреса 
реєстрації..................................
Телефон............................ 
Електронна адреса .................................

Adresse  d·hébergement: ……………………………………………………………… 

Commune/ code postal : ………………………………………………

Nom de l·hébergeur:  …………………………………………………………
Téléphone hébergeur : …………………………………………………………

Mail hébergeur :  …………………………………………………………
Адреса притулку .....................................................
Місто та індекс ........................................................
Ім'я та прізвище господаря....................................
Телефон господаря .................................................
Електронна адреса господаря ..............................

SITUATION DE LA PERSONNE : СТАНОВИЩЕ ЛЮДИНИ

    Dernier métier exercé/Остання професійна діяльність ………………………………………………………………
Formation initiale/Професійна освіта:………………………………………………………………
Langues parlées- niveau/Якими мовами розмовляє:………………………………………………………………
Souhaits métier en France : /Бажання професії у Франції:………………………………………………………………
Permis de conduire/ Водійскі права :………………………………………………………………

SITUATION DES ENFANTS / СТАНОВИЩЕ ДІТЕЙ : 



Ages : /Вік: ………………………………………………………………
Scolarisation : /Записані в школу: ………………………………………………………………
Mode de garde : /Організація догляду за дітьми: ………………………………………………………………
Enseignement supérieur : /Навчання в ВНУ, вища освіта : ………………………………………………………………
en recherche d·emploi /Пошук роботи: ………………………………………………………………



Inscription à l·information collective avec les acteurs de l·emploi : Plie, mission

locale Toulouse, mission locale haute-garonne, Pôle Emploi / Курс колективної 
інформації з суб'єктами зайнятості : Plie, Mission locale Toulouse, Mission locale Haute 
Garonne, Pôle Emploi (біржа праці).:

Prochaines dates : Calendrier des dates des informations collectives:

Наступні дати : Програма дат курсів колективної інформації

https://docs.google.com/document/d/1csr4AaHatodkYSzl4zJP-ZF6gyCngEeEVAWyPHztm7M/edit?usp=sharing   /  

https://docs.google.com/document/d/1csr4AaHatodkYSzl4zJP-ZF6gyCngEeEVAWyPHztm7M/edit 
usp=sharing

CHOIX DE LA DATE INFO COLLECTIVE  :
Вибір дати курсів колективної інформації                                     ………………………………………………………………

ENVOYER VOTRE FICHE INDIVIDUELLE à l’adresse suivante : celluleemploiukr@toulouse-metropole.fr
Надіслати вашого формуляру  celluleemploiukr@toulouse-metropole.fr









ШУКАЧІ РОБОТИ  Слідкуйте за новинами PLIE - ЛПРІ

plie.toulouse-metropole.fr

Персоналізована підтримка сталого повернення до роботи

PLIE - ЛПРІ : Локальний план робочої інтеграції.
PLIE - ЛПРІ спілково фінансується Соціальним Європейським Фондом в 
рамках національної операційної програми "Праця і включення" 2014-
2020р

Для кого?

Ви мешканець одного з 73 муніципалітетів які є частиною Тулузи 
Метрополь і СІКОВАЛЬ

Ви хочете взяти на себе зобов'язання щодо шляху доступу або 
шляху повернення до стійкої зайнятості.

Територія PLIE - ЛПРІ. 

Які цілі інтеграції цього шляху?

PLIE - ЛПРІ має намір допомогти вам 
реалізувати з успіхом ваши пошуки роботи, 
щоб повернути вас до стійкої зайнятості.

Вибрати шлях PLIE - ЛПРІ це :

Унікальна та спільно створена підтримка з 
референтом-куратором для задоволення ваших 
потреб;

Конкретний план дій (навчання, мобільність, здоров'я, 
навички працевлаштування, професійна динаміка);

Налаштування прямого контакту з роботодавцями;


